GRILLE D’EVALUATION DES ACTIVITES ET COMPETENCES
Intitulé de la certification (Mention + Parcours) / site https://formations.u-bourgogne.fr/fr/index.html# :
Candidat (NOM – Prénom) : 
Fonction : 
	
	
	
	
	
	

	BLOCS DE COMPETENCES
(ou Unités d’Enseignement)
Reporter l’intitulé de chaque bloc/UE et les matières associées
	Liste des activités menées
en lien avec les blocs/UE
	Entreprise ou structure
	Période
	Compétences acquises
(les compétences correspondant au diplôme sont indiquées dans la fiche descriptive. Vous pouvez bien entendu ajouter d’autres compétences)
	Réservé Université
Confirmation recevabilité
(cocher si confirmé)

	Exemple Master GRH&RSE lien vers la fiche

1ère année
	Bloc1 : Développer une vision organisationnelle et stratégique de la GRH


 Matières :
Management stratégique
Théorie des organisations
Management et communication
Politique RH

Idem Bloc2 ligne suivante… etc
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Partie réservée Université
Nombre d’UE cochées « recevables » : 
Décision : 
· Recevable ☐
· Non recevable ☐
